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EXPERIENȚA PROFESIONALĂ 
 
 

Perioada: 30.07.2015 – prezent 
 
Director societate comercială – ADP CORNETU SERV S.RL.  
Firma ADP CORNETU  este în subordinea Primăriei comunei Cornetu, șos. Alexandriei nr.   140, jud. 
Ilfov. 
 

                                                Fisa postului: 
 

- Îndeplinirea formalităților necesare constituirii/modificării societații și de a depune 

semnătura la   registrul comerțului; 

- Am obligația de a prelua şi păstra documentele privind constituirea societății; 

- Am obligația de a desfășura toate operațiunile cerute pentru îndeplinirea obiectului de 

activitate al societății; 

- Am obligația de a ține registrele cerute de lege, de a verifica situația financiară anuală, 

precum şi de a asigura respectarea legii la repartizarea profitului şi plata dividentelor; 

- Am obligația de a îndeplini îndatoririle prevăzute de actul constitutiv şi de lege; 

- Selectez, angajez şi concediez personalul salariat, cu respectarea prevederilor legislației 

muncii şi a contractului colectiv de muncă; 

- Închei actele juridice în numele societații comerciale, conform prevederilor legale; 

 

     STAN FLORIN  

 

 
 
 

 
INFORMAŢII PERSONALE 

 
 
 

  Adresa domiciliu: Localitatea  Cornetu, Str. Sos. Alexandriei. Nr. 111, judet 
Ilfov  

 

        Telefon  0786 868 541        

        Adresa e-mail : adpcornetu@yahoo.com  

        Data nasterii: 27.10.1967  

        Nationalitate: romana  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Adresa domiciliu: Localitatea  Cornetu, Str. Șos. Alexandriei. Nr. 111, județ 
Ilfov  
 
        Telefon  0786 868 541       

        Adresa e-mail : adpcornetu@yahoo.com 

        Data nașterii: 27.10.1967 

        Nationalitate: română 
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- Răspund de respectarea disciplinei contractuale şi financiare; 

- Urmăresc modul cum se respectă disciplina muncii în cadrul unitații şi propun măsuri de 

sancționare, dacă este cazul; 

- Iau măsurile necesare prin compartimentele de resort pe care le îndrum şi le coordonez 

pentru realizarea ritmică a tuturor indicilor programați; 

- Urmăresc   exploatarea   și   utilizarea parcului de  utilaje,   mijloace de transport, a 

instalațiilor; 

- Urmăresc aplicarea şi respectarea normelor de protecție şi igiena muncii, prevenirea și 

stingerea incendiilor; 

Perioada: 1986 - 2015 
 

EXPERIENTA PROFESIONALA 
 
               1986-1988   ITA Bucuresti. 
 
               1988-1991 CAP CORNETU 
 
                1991-1992   U.M. 01966 Bucuresti 
 
              1997-1999   S.C. PROD IMPEX CAMIR S.R.L. 
 
              1999-2000   S.C. FULGER BRAGADIRU 
  
               2000-2005   PRIMARIA CORNETU 
 

2005-2006 S.C.ROSAL GRUP S.R.L 
 

2007-2015 PRIMARIA CORNETU 
 
 
 

 
 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

 

Absolvire invățamânt obligatoriu de 10 ani la școala  

nr. 296 din localitatea Cornetu. 

 

Școala profesională  auto din Bucuresti, sector 6 durata de 1 ½ ani, calificat în meseria de 
electromecanic auto. 

 

Certificat de absolvire  a cursurilor organizate de S.C. FARMEDIA CONSULTING S.R.L.cu sediul 
în Ploiesti, judetul Prahova   cu tema : Servicii comunitare de utilităti publice 

 

Participarea la seminarul de instruire „ aplicarea în activitatea profesională  a principiilor egalității 
de șanse și de gen” 

 

 
 

 

Limba  maternă Română 
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Alte limbi străine 
cunoscute 

ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleza A1/A2 A1/A2 A1/A2 A1/A2 A1/A2 

  

Franceza A1/A2 A1/A2 A1/A2 A1/A2 A1/A2 

  

 

Competenţe de 
comunicare  

 
Bune competenţe de comunicare dobândite prin experienţa proprie  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
organizaţionale/manageriale  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
- Abilitati excelente de comunicare si de conducere a personalului, 
precum si de gestionare a situatiilor de conflict 
- Capacitatea de a lua decizii strategice și de a gândi critic și creativ 
- Abilități excelente de planificare și organizare, cu o atentie deosebită la 
detaliu 
- Capacitatea de a lucra în echipă și de a colabora cu diferite părți 
interesate la nivel local si regional 

- Etica profesională și integritate impecabilă., dinamism, seriozitate, 

corectitudine 

Competenţă digitală AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicar
e 

Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea 

de 
probleme 

 
Utilizator 

Independent 
Utilizator 

Independent 
Utilizator 

Independent 
Utilizator 

Independent 
Utilizator 

Independent 

 
 

          Permis de conducere 
 

 

 

 

           Categoria B, C, E 

 


