S.C. ADP CORNETU SERV S.R.L.

Cod fiscal : 30813854

Nr.reg.com.: J23/3009/2012

Adresa : CORNETU, SOS. ALEXANDRIEI nr. 140 et. 1

Nr. 356 / 26.02.2025

ANUNT CONCURS

SC ADP CORNETU SERV SRL cu sediul in sos. Alexandriei nr. 140, et. 1, comuna Cornetu, judet
Ilfov organizeaza organizeaza concurs de recrutare n vederea ocupdrii, pe perioada nedeterminata si cu

norma intreagd, a posturilor de executie vacante de :
- 1 post de Muncitor Tn cadrul Compartimentului Tntrezinere si Repararii Drumuri
Conditiile specifice necesare de participare la concurs pentru Sofer sunt :
- studii medii/generale.

- fara vechime 1n munca.

- calificare de buldoexcavatorist (masinist la masini pentru terasamente)

Desfisurarea concursului :

- dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul societatii in termen de 2 zile lucratoare de la data

publicarii anuntului, respectiv de la data de 26.02.2025 pana la data de 27.02.2025.

- selectia dosarelor de inscriere la concurs va avea loc in data de 04.03.2025.

- concursul se organizeaza la sediul societatii ADP CORNETU SERV SRL din sos. Alexandriei nr.
140, comuna Cornetu, judet Ilfov, in data de 04.03.2025, ora 10:00 — proba scrisa (test grila), iar

interviul 1n aceeasi zi la ora 14:00.

Proba practicd/scrisa si interviul se puncteaza cu maxim 100 de puncte fiecare. Punctajul minim pentru

promovarea fiecarei probe de examen este de 50 de puncte. Punctajul final pentru promovarea concursului

este de minim 100 de puncte si se calculeaza prin insumarea punctajelor obtinute la proba scrisa/practica si

la interviu.



Dosarele de inscriere trebuie sa contina urmadtoarele documente

= cerere de inscriere la concurs (vezi Anexa I);

= copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz,

= copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de societate;

» carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

= cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza,

* adeverinta medicala care sa ateste starea de sandatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

Bibliografie/Tematica propusa concurs:

1. Constitutia Romaniei, republicata.
cu tematica Integral.
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica Integral.
3. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica Incheierea contractului individual de muncid, Executarea contractului individual de munca,
Incetarea contractului individual de munca.
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii.
5. Legea nr. 319/2006 Legea securitdtii si sdnatatii In munca, cu modificarile si completdrile
ulterioare.
cu tematica Obligatiile angajatorilor, Obligatiile lucratorilor.

6. Chestionare auto.
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